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GEHALTSREPORT 2017
FÜR ABSOLVENTEN

Der StepStone

www.stepstone.de



Über den StepStone Gehaltsreport
StepStone hat in den Jahren 2014, 2015 und 2016 jeweils 
Ende des Jahres Online-Befragungen zum Thema Gehalt 
durchgeführt. Rund 150.000 Fach- und Führungskräfte haben 
an diesen Umfragen teilgenommen. Für den Gehaltsreport 
für Absolventen wurden nur die Daten von Berufseinsteigern 
mit akademischer Ausbildung und maximal zwei Jahren 
Berufserfahrung berücksichtigt. Der StepStone Gehaltsreport 
für Absolventen zeigt die durchschnittlichen Gehälter für 
Berufseinsteiger, aufgeteilt nach Anstellungsart, Branche, 
Berufsfeld, Region und Abschluss. Bei der Auswertung 
wurden aus Gründen der Vergleichbarkeit nur die Angaben 
derjenigen Umfrageteilnehmer berücksichtigt, die Vollzeit 
arbeiten.

Die StepStone Gehaltszahlen
Alle Gehaltsdaten sind in Euro angegeben. Sämtliche Gehalts- 
zahlen beziehen sich auf das Durchschnitts-Bruttojahresgehalt 
inklusive Boni, Provisionen, Prämien etc. 

Über StepStone
StepStone hilft Menschen, ihren Traumjob zu finden. Das 
Angebot von StepStone ist das reichweitenstärkste im 
Wettbewerbsumfeld (Quelle: IVW). StepStone beschäftigt 
rund 2.200 Mitarbeiter und betreibt neben www.stepstone.
de Online-Jobbörsen in weiteren Ländern.
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Schleswig-Holstein 
41.984 € 
Hamburg 
41.734 €
Bremen 

41.165 €

40.000 – 42.999 €

Saarland 
44.559 €

Nordrhein-Westfalen 
43.634 € 

Rheinland-Pfalz 
43.336 € 

Niedersachsen 
43.247 €

43.000 – 44.999 €

Berlin 
38.719 €

Brandenburg 
38.521 € 
Sachsen 

36.878 €
Sachsen-Anhalt 

36.758 € 
Thüringen 
36.283 €

Mecklenburg- 
Vorpommern 

35.943 €

35.000 – 39.999 €

Baden-Württemberg 
46.279 €

Hessen 
45.713 €

Bayern 
45.330 €

45.000 – 46.999 €

EINSTIEGSGEHÄLTER NACH BUNDESLÄNDERN

43.500 €
Einstiegsgehalt eines  
Absolventen in Deutschland

Top-Regionen
Baden-Württemberg, Hessen und Bayern 
sind die Top-Regionen für Absolventen.

Die Gehälter beziehen sich auf das durchschnittliche Bruttojahresgehalt inkl. variabler Anteile.
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41.028 € 

40.801 € 

40.352 € 

40.271 € 

40.026 € 

38.814 € 

37.377 € 

34.441 € 

33.866 € 

32.021 € 

EINSTIEGSGEHÄLTER NACH BRANCHEN

TOP-BRANCHEN FLOP-BRANCHEN

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

51.741 €

52.311 € 

50.836 €

48.843 €

48.820 €

48.496 €

47.568 €

47.354 €

47.280 €

46.447 €

CHEMIE- UND ERDÖL
VERARBEITENDE INDUSTRIE

BANKEN

AUTOMOTIVE

ELEKTROTECHNIK,  
FEINMECHANIK UND OPTIK

PHARMAINDUSTRIE

METALLINDUSTRIE

LUFT- UND RAUMFAHRT

MASCHINEN- UND 
ANLAGENBAU

VERSICHERUNGEN

UNTERNEHMENSBERATUNG, 
WIRTSCHAFTSPRÜFUNG, RECHT PERSONALDIENSTLEISTUNGEN

BAUGEWERBE/-INDUSTRIE

NAHRUNGS- UND  
GENUSSMITTEL

ÖFFENTLICHER DIENST  
& VERBÄNDE

GROSS- & EINZELHANDEL

GESUNDHEIT &  
SOZIALE DIENSTE

MEDIEN (FILM, FUNK,  
TV, VERLAGE)

AGENTUR, WERBUNG, 
MARKETING & PR	

BILDUNG & TRAINING	

FREIZEIT, TOURISTIK,  
KULTUR & SPORT

Chemiebranche liegt vorn
Absolventen verdienen in der Chemie- und Erdölver- 
arbeitenden Industrie ein Fünftel mehr als im Durchschnitt.

Die Gehälter beziehen sich auf das durchschnittliche Bruttojahresgehalt inkl. variabler Anteile.
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EINSTIEGSGEHÄLTER NACH STUDIENGÄNGEN

50.170 € 

48.238 € 

48.071 € 

37.779 € 

47.022 € 

37.714 € 

46.088 € 

45.897 € 

34.713 € 

45.449 € 

33.721 € 

42.265 € 

33.297 € 

41.318 € 

33.261 € 

33.188 € 

38.169 € 

Die Gehälter beziehen sich auf das durchschnittliche Bruttojahresgehalt inkl. variabler Anteile.

Top-Einstiegsgehalt für Mediziner
Ein Abschluss in Medizin oder Zahnmedizin verspricht  
das höchste Einstiegsgehalt – gefolgt von den Abschlüssen  
in Wirtschaftsingenieurwesen und Naturwissenschaften.

MEDIZIN (UND ZAHNMEDIZIN)

WIRTSCHAFTSINGENIEURWESEN

NATURWISSENSCHAFTEN (BIOLOGIE, CHEMIE, PHARMAZIE, PHYSIK)

INGENIEURWISSENSCHAFTEN

RECHTSWISSENSCHAFTEN

MATHEMATIK UND INFORMATIK

WIRTSCHAFTSINFORMATIK

BWL, VWL, WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN

PSYCHOLOGIE

GEOWISSENSCHAFTEN

POLITIK- UND SOZIALWISSENSCHAFTEN 

LEHRAMT

ARCHITEKTUR

ERZIEHUNGSWISSENSCHAFTEN, SOZIALPÄDAGOGIK 

DESIGN

PHILOSOPHIE UND GEISTESWISSENSCHAFTEN

GESCHICHTS- UND KULTURWISSENSCHAFTEN
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EINSTIEGSGEHÄLTER NACH BERUFEN

Vertrieb und Verkauf 44.503 €
41.344 €

42.321 €
38.309 €

Naturwissenschaften 
und Forschung

Einkauf und Logistik

37.199 €
35.051 €

Administration und 
Sekretariat

35.474 €
30.776 €

Bildung und Soziales

34.873 €
32.570 €

Design und Architektur

Finanz- und  
Rechnungswesen

42.142 €
39.072 €

Human Resources

45.739 €
43.363 €

IT

Ingenieure

46.890 €
42.739 €

47.810 €
42.380 €

48.072 €
45.137 €

39.299 €
35.946 €

Marketing und 
Kommunikation

mit Masterabschluss mit Bachelorabschluss

Die Gehälter beziehen sich auf das durchschnittliche Bruttojahresgehalt inkl. variabler Anteile.

mehr Gehalt bringt ein Masterabschluss im 
Schnitt. Deutlichere Gehaltszuwächse können sich 
Master-Absolventen zum Beispiel in den Bereichen 
Finanzwesen sowie Bildung und Soziales ausrechnen.
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FÜR WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN FÜR NATURWISSENSCHAFTEN

TOP-UNIVERSITÄTEN UND HOCHSCHULEN

EINSTIEGSGEHÄLTER NACH INSTITUTIONEN

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

55.071 €

55.059 €

53.712 €

53.609 €

53.553 €

52.682 €

52.271 €

52.196 €

51.250 €

50.300 €

52.094 € HOCHSCHULE REUTLINGEN

50.500 € UNIVERSITÄT MÜNCHEN

48.326 € UNIVERSITÄT GIESSEN

48.060 € UNIVERSITÄT AUGSBURG

47.762 € STEINBEIS-HOCHSCHULE 
BERLIN

47.667 € HOCHSCHULE ROSENHEIM

47.235 € UNIVERSITÄT MANNHEIM

47.100 € FACHHOCHSCHULE MAINZ

46.984 € UNIVERSITÄT  
FRANKFURT AM MAIN

46.670 € UNIVERSITÄT ZU KÖLN

Studieren lohnt sich
Mit einem akademischen Abschluss verdient  
man im Schnitt 37 Prozent mehr.

UNIVERSITÄT MÜNSTER

KARLSRUHER INSTITUT  
FÜR TECHNOLOGIE

UNIVERSITÄT MAINZ

UNIVERSITÄT STUTTGART

UNIVERSITÄT HEIDELBERG

UNIVERSITÄT MÜNCHEN 

UNIVERSITÄT  
ERLANGEN-NÜRNBERG

UNIVERSITÄT WÜRZBURG

UNIVERSITÄT GÖTTINGEN

UNIVERSITÄT ZU KIEL

Die Gehälter beziehen sich auf das durchschnittliche Bruttojahresgehalt inkl. variabler Anteile.
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FÜR INFORMATIONSTECHNOLOGIEFÜR INGENIEURWISSENSCHAFTEN

TOP-UNIVERSITÄTEN UND HOCHSCHULEN

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

54.150 € TU DARMSTADT

50.850 € RWTH AACHEN

50.545 € UNIVERSITÄT BONN

49.909 € HUMBOLDT-UNIVERSITÄT  
ZU BERLIN

49.333 € TU MÜNCHEN 

49.192 € UNIVERSITÄT  
FREIBURG IM BREISGAU

47.632 € KARLSRUHER INSTITUT 
FÜR TECHNOLOGIE

47.409 € UNIVERSITÄT MANNHEIM

46.500 € TU BERLIN

46.091 € TU DORTMUND

52.780 € 

52.438 € 

52.139 € 

52.128 € 

52.127 € 

52.087 € 

50.553 € 

50.956 € 

50.846 € 

50.645 € 

TU DARMSTADT

KARLSRUHER INSTITUT  
FÜR TECHNOLOGIE

HOCHSCHULE RHEINMAIN 
WIESBADEN 

UNIVERSITÄT  
ERLANGEN-NÜRNBERG

RWTH AACHEN

HOCHSCHULE ESSLINGEN

UNIVERSITÄT ROSTOCK

UNIVERSITÄT HANNOVER

TU HAMBURG-HARBURG

UNIVERSITÄT STUTTGART

Absolventen einer Universität verdienen 
im Vergleich zu Absolventen einer 
privaten Hochschule 6 Prozent mehr. STAATLICHE  

UNIVERSITÄT
STAATLICHE  

FACHHOCHSCHULE
PRIVATE  

HOCHSCHULE

44.450  
€

42.968  
€

41.800  
€

Die Gehälter beziehen sich auf das durchschnittliche Bruttojahresgehalt inkl. variabler Anteile.
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INGENIEURWESEN
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501–1.000 Mitarbeiter

47.338 €

1–500 Mitarbeiter

44.013 €

über 1.000 Mitarbeiter

52.134 €

DAS EINSTIEGSGEHALT  
AUF EINEN BLICK

Unternehmensgröße

Die Gehälter beziehen sich auf das durchschnittliche Bruttojahresgehalt inkl. variabler Anteile. 

TOP-BRANCHEN 

ohne variable Anteile

44.645 €
mit variablen Anteilen

47.553 €

Variables Gehalt

1 CHEMIE- UND  
ERDÖLVERARBEITENDE INDUSTRIE

2 AUTOMOTIVE

3 METALLINDUSTRIE

4 ELEKTROTECHNIK, FEINMECHANIK UND OPTIK

5 LUFT- UND RAUMFAHRT 49.518  
€

49.648  
€

49.866  
€

51.488  
€

52.797  
€
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ÜBERSICHT FÜR DAS BERUFSFELD  
INGENIEURWESEN

EINSTIEGSGEHÄLTER  
NACH REGIONEN

Die Gehälter beziehen sich auf das durchschnittliche Bruttojahresgehalt inkl. variabler Anteile.

HAMBURG

BREMEN

SCHLESWIG-HOLSTEIN

BERLIN
NIEDERSACHSEN

BRANDENBURG

SACHSEN

SACHSEN-ANHALT

THÜRINGEN

47.195
€

47.589
€

47.868
€

43.064
€

46.451
€

42.653
€

38.838
€

39.316
€

41.742
€

BAYERN

48.900
€

NORDRHEIN-WESTFALEN

46.746
€

MECKLENBURG-VORPOMMERN

42.190 
€

HESSEN

49.906
€

BADEN-
WÜRTTEMBERG

51.195
€

49.056
€

RHEINLAND- 
PFALZ

49.350
€

SAARLAND

Die Gehaltsangaben sind für alle 
Bundesländer mit ausreichenden 
Fallzahlen ausgewiesen.
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EINSTIEGSGEHÄLTER  
NACH BERUFSGRUPPEN

Die Gehälter beziehen sich auf das durchschnittliche Bruttojahresgehalt inkl. variabler Anteile.

mit Masterabschluss mit Bachelorabschluss

48.360 €
47.177 €

Automatisierungs- 
technik

50.665 €
48.413 €

Entwicklung

45.462 €
43.642 €

Konstruktion,  
Visualisierung

44.129 €
43.663 €

Energie und  
Umwelttechnik

41.990 €
39.706 €

Bauwesen

50.738 €
45.366 €

Elektrotechnik, 
Elektronik

48.057 €
44.813 €

Medizintechnik

48.902 €
47.116 €

Wirtschaftsingenieur

51.809 €
49.239 €

Fahrzeugtechnik

47.429 €
45.531 €

Maschinenbau

48.333 €
43.064 €

Qualitäts- und 
Prozessmanagement
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IT
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501–1.000 Mitarbeiter

46.515 €

1–500 Mitarbeiter

43.456 €

über 1.000 Mitarbeiter

47.990 €

DAS EINSTIEGSGEHALT  
AUF EINEN BLICK

Unternehmensgröße

Die Gehälter beziehen sich auf das durchschnittliche Bruttojahresgehalt inkl. variabler Anteile. 

TOP-BRANCHEN 

ohne variable Anteile

42.190
mit variablen Anteilen

45.126

variables Gehalt

1 BANKEN

2 MASCHINEN- UND ANLAGENBAU

3 AUTOMOTIVE

4 UNTERNEHMENSBERATUNG,  
WIRTSCHAFTSPRÜFUNG, RECHT

5 TELEKOMMUNIKATION 47.750  
€

48.703  
€

48.983  
€

52.518  
€

52.719  
€
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ÜBERSICHT FÜR DAS BERUFSFELD  
IT

Die Gehälter beziehen sich auf das durchschnittliche Bruttojahresgehalt inkl. variabler Anteile.

HAMBURG

SCHLESWIG-HOLSTEIN

BERLIN

BRANDENBURG

SACHSEN

THÜRINGEN

RHEINLAND-PFALZ

43.612
€

42.357
€

43.504
€

NIEDERSACHSEN

44.218
€

44.417
€

38.397
€

34.955
€

41.595
€

HESSEN

48.448
€

EINSTIEGSGEHÄLTER  
NACH REGIONEN

BADEN- 
WÜRTTEMBERG

46.232
€

BAYERN

47.599
€

BREMEN

39.909
€

NORDRHEIN- 
WESTFALEN

45.067
€

Die Gehaltsangaben sind für alle 
Bundesländer mit ausreichenden 
Fallzahlen ausgewiesen.
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Die Gehälter beziehen sich auf das durchschnittliche Bruttojahresgehalt inkl. variabler Anteile.

EINSTIEGSGEHÄLTER  
NACH BERUFSGRUPPEN

SAP/ERP-Beratung, 
Entwicklung

45.288 €
46.667 €

43.130 €
40.818 €

Datenbankentwicklung,  
Data Warehouse, 
Business Intelligence

39.273 €
40.895 €

Systemadministration, 
Netzwerkadministration

34.833 €
35.381 €

Webentwicklung

46.841 €
49.118 €

Projektmanagement

47.318 €
40.333 €

Prozessmanagement

45.767 €
41.905 €

Softwareentwicklung

48.895 €
44.636 €

Consulting, 
Engineering

mit Masterabschluss mit Bachelorabschluss

In der Branche IT & Internet liegen Einstiegs-
gehälter durchschnittlich bei 44.400 Euro und damit  
rund 19 Prozent niedriger als im für IT-Absolventen 
lukrativen Bankensektor.
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NATURWISSENSCHAFTEN
& FORSCHUNG
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501–1.000 Mitarbeiter

49.066 €

1–500 Mitarbeiter

42.620 €

über 1.000 Mitarbeiter

52.100 €

DAS EINSTIEGSGEHALT  
AUF EINEN BLICK

Unternehmensgröße

Die Gehälter beziehen sich auf das durchschnittliche Bruttojahresgehalt inkl. variabler Anteile. 

TOP-BRANCHEN 

ohne variable Anteile

44.374 €
mit variablen Anteilen

46.984 €

Variables Gehalt

1 CHEMIE- UND  
ERDÖLVERARBEITENDE INDUSTRIE

2 ELEKTROTECHNIK, FEINMECHANIK UND OPTIK

3 PHARMAINDUSTRIE

4 MEDIZINTECHNIK

5 ÖFFENTLICHER DIENST 45.014  
€

45.868  
€

49.009  
€

53.031  
€

56.535  
€
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ÜBERSICHT FÜR DAS BERUFSFELD  
NATURWISSENSCHAFTEN & FORSCHUNG

Die Gehälter beziehen sich auf das durchschnittliche Bruttojahresgehalt inkl. variabler Anteile.

HAMBURG

BERLIN

BRANDENBURG

SACHSEN

THÜRINGEN

43.514
€

40.575
€

39.233
€

37.196
€

43.100
€SAARLAND

38.750
€

HESSEN

51.235
€

EINSTIEGSGEHÄLTER  
NACH REGIONEN

BAYERN

47.693
€

NORDRHEIN- 
WESTFALEN

49.496
€

MECKLENBURG-VORPOMMERN

35.400
€

BREMEN

40.000
€

BADEN-WÜRTTEMBERG

48.466
€

NIEDERSACHSEN

48.976
€

50.132
€

RHEINLAND- 
PFALZ

SCHLESWIG-HOLSTEIN

46.909
€

Die Gehaltsangaben sind für alle 
Bundesländer mit ausreichenden 
Fallzahlen ausgewiesen.
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Die Gehälter beziehen sich auf das durchschnittliche Bruttojahresgehalt inkl. variabler Anteile.

EINSTIEGSGEHÄLTER  
NACH BERUFSGRUPPEN

48.746 €Pharmazie

50.504 €Chemie

44.768 €Biologie

43.159 €Biotechnologie

36.350 €Geowissenschaften

46.583 €Mathematik

54.000 €Physik

Physiker und Chemiker verdienen nach dem 
Studium am meisten. Das Einstiegsgehalt ist 
20 Prozent höher als bei den Biologie-Absolventen.
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MARKETING
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501–1.000 Mitarbeiter

39.765 €

1–500 Mitarbeiter

35.085 €

über 1.000 Mitarbeiter

45.938 €

DAS EINSTIEGSGEHALT  
AUF EINEN BLICK

Unternehmensgröße

Die Gehälter beziehen sich auf das durchschnittliche Bruttojahresgehalt inkl. variabler Anteile. 

TOP-BRANCHEN 

ohne variable Anteile

35.837 €
mit variablen Anteilen

37.806 €

Variables Gehalt

1 AUTOMOTIVE

2 ELEKTROTECHNIK, FEINMECHANIK UND OPTIK

3 PHARMAINDUSTRIE

4 CHEMIE- UND ERDÖLVERARBEITENDE INDUSTRIE

5 MASCHINEN- UND ANLAGENBAU 47.750  
€

47.828  
€

48.238  
€

48.734  
€

53.446  
€
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ÜBERSICHT FÜR DAS BERUFSFELD  
MARKETING

Die Gehälter beziehen sich auf das durchschnittliche Bruttojahresgehalt inkl. variabler Anteile.

EINSTIEGSGEHÄLTER  
NACH REGIONEN

HAMBURG

BREMEN

SCHLESWIG-HOLSTEIN

BERLIN

BRANDENBURG

SACHSEN

THÜRINGEN

36.607
€

32.556
€

36.023
€

32.633
€

29.625
€

29.000
€

32.350
€

BAYERN

39.170
€

NORDRHEIN-WESTFALEN

36.803
€

MECKLENBURG-VORPOMMERN

28.300 
€

HESSEN

39.062
€

BADEN-
WÜRTTEMBERG

42.188
€

39.278
€

RHEINLAND- 
PFALZ

NIEDERSACHSEN

39.566
€

Die Gehaltsangaben sind für alle 
Bundesländer mit ausreichenden 
Fallzahlen ausgewiesen.
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Die Gehälter beziehen sich auf das durchschnittliche Bruttojahresgehalt inkl. variabler Anteile.

EINSTIEGSGEHÄLTER  
NACH BERUFSGRUPPEN

Event-Marketing
38.500 €

32.122 €

38.052 €
35.017 €

Online-Marketing

41.750 €
35.707 €

CRM, Direktmarketing

46.376 €
41.069 €

Produktmanagement

37.169 €
32.680 €

PR, Unternehmens- 
kommunikation

41.684 €
40.919 €

Marketingreferent,  
Marketing Manager

46.740 €
42.571 €

Strategisches  
Marketing

37.000 €
33.278 €

Vertriebsmarketing

32.357 €
31.130 €

Journalismus, 
Redaktion

Ein Masterabschluss macht sich je nach  
Marketingberuf unterschiedlich bezahlt. Im 
Bereich Event-Marketing winkt ein Plus von 20%

mit Masterabschluss mit Bachelorabschluss
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VERTRIEB
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501–1.000 Mitarbeiter

44.508 €

1–500 Mitarbeiter

39.867 €

über 1.000 Mitarbeiter

48.537 €

DAS EINSTIEGSGEHALT  
AUF EINEN BLICK

Unternehmensgröße

Die Gehälter beziehen sich auf das durchschnittliche Bruttojahresgehalt inkl. variabler Anteile. 

TOP-BRANCHEN 

ohne variable Anteile

38.711 €
mit variablen Anteilen

43.252 €

Variables Gehalt

1 MEDIZINTECHNIK

2 CHEMIE- UND ERDÖLVERARBEITENDE INDUSTRIE

3 ELEKTROTECHNIK, FEINMECHANIK UND OPTIK

4 METALLINDUSTRIE

5 AUTOMOTIVE 47.821  
€

47.938  
€

50.658  
€

50.957  
€

52.750  
€
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ÜBERSICHT FÜR DAS BERUFSFELD  
VERTRIEB

Die Gehälter beziehen sich auf das durchschnittliche Bruttojahresgehalt inkl. variabler Anteile.

EINSTIEGSGEHÄLTER  
NACH REGIONEN

BREMEN

SCHLESWIG-HOLSTEIN

BERLIN

SACHSEN

SACHSEN-ANHALT

THÜRINGEN

RHEINLAND-PFALZ

35.786
€

39.444
€

39.015
€

HAMBURG

41.908
€

38.000
€

37.286
€

32.000
€

43.525
€

NORDRHEIN-WESTFALEN

43.720
€

45.849
€

BADEN-
WÜRTTEMBERG

NIEDERSACHSEN

41.108
€

BAYERN

44.868
€

HESSEN

45.081
€

Die Gehaltsangaben sind für alle 
Bundesländer mit ausreichenden 
Fallzahlen ausgewiesen.
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Die Gehälter beziehen sich auf das durchschnittliche Bruttojahresgehalt inkl. variabler Anteile.

EINSTIEGSGEHÄLTER  
NACH BERUFSGRUPPEN

Vertriebsassistenz
41.531 €

36.440 €

Key Account 
Management

48.263 €
46.333 €

Verkauf (Handel)
43.667 €

34.712 €

42.111 €
37.555 €

Innendienst,  
Sachbearbeitung

51.746 €
49.742 €

Außendienst

mit Masterabschluss mit Bachelorabschluss

Der variable Anteil des Gehalts ist im 
Vertrieb bereits beim Berufseinstieg 
vergleichsweise hoch, nimmt aber im 
weiteren Berufsverlauf noch zu.10%

Kundenservice
33.750 €

31.083 €
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PERSONALWESEN



StepStone GEHALTSREPORT 2017 FÜR ABSOLVENTEN 31

501–1.000 Mitarbeiter

42.731 €

1–500 Mitarbeiter

38.436 €

über 1.000 Mitarbeiter

42.708 €

DAS EINSTIEGSGEHALT  
AUF EINEN BLICK

Unternehmensgröße

Die Gehälter beziehen sich auf das durchschnittliche Bruttojahresgehalt inkl. variabler Anteile. 

TOP-BRANCHEN 

ohne variable Anteile

37.896 €
mit variablen Anteilen

40.909 €

Variables Gehalt

1 AUTOMOTIVE

2 UNTERNEHMENSBERATUNG,  
WIRTSCHAFTSPRÜFUNG, RECHT

3 ENERGIE- UND WASSERVERSORGUNG  
UND ENTSORGUNG

4 GROSS- UND EINZELHANDEL

5 TRANSPORT UND LOGISTIK 41.214  
€

41.220  
€

42.031  
€

43.241  
€

48.222  
€
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ÜBERSICHT FÜR DAS BERUFSFELD  
PERSONALWESEN

Die Gehälter beziehen sich auf das durchschnittliche Bruttojahresgehalt inkl. variabler Anteile.

EINSTIEGSGEHÄLTER  
NACH REGIONEN

HAMBURG

BERLIN

NORDRHEIN-WESTFALEN

BRANDENBURG

SACHSEN

THÜRINGEN

RHEINLAND-PFALZ

41.186
€

35.671
€

40.856
€

40.000
€

33.705
€

32.900
€

37.947
€

HESSEN

43.060
€

BAYERN

42.940
€

NIEDERSACHSEN

39.472
€

SCHLESWIG-HOLSTEIN

35.800
€

BAYERN

43.195
€

BADEN-
WÜRTTEMBERG

43.671
€

Die Gehaltsangaben sind für alle 
Bundesländer mit ausreichenden 
Fallzahlen ausgewiesen.
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Die Gehälter beziehen sich auf das durchschnittliche Bruttojahresgehalt inkl. variabler Anteile.

EINSTIEGSGEHÄLTER  
NACH BERUFSGRUPPEN

43.530 €
37.450 €

43.200 €
43.440 €

43.841 €
37.150 €

Referent

Beratung

38.481 €
35.824 €

Administration

Entwicklung, 
Weiterbildung, 
Training

mit Masterabschluss mit Bachelorabschluss

Das durchschnittliche Einstiegsgehalt in der 
Branche Personaldienstleistungen beträgt 
37.800 Euro und liegt damit fast 10 Prozent  
unter dem Branchendurchschnitt.

39.368 €
37.412 €

Recruiting,  
Personalmarketing
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FINANCE &  
CONTROLLING
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501–1.000 Mitarbeiter

45.291 €

1–500 Mitarbeiter

43.044 €

über 1.000 Mitarbeiter

48.815 €

DAS EINSTIEGSGEHALT  
AUF EINEN BLICK

Unternehmensgröße

Die Gehälter beziehen sich auf das durchschnittliche Bruttojahresgehalt inkl. variabler Anteile. 

TOP-BRANCHEN 

ohne variable Anteile

42.536 €
mit variablen Anteilen

45.936 €

Variables Gehalt

1 BANKEN

2 CHEMIE- UND ERDÖLVERARBEITENDE INDUSTRIE

3 VERSICHERUNGEN

4 AUTOMOTIVE

5 MASCHINEN- UND ANLAGENBAU 48.000  
€

48.207  
€

49.250  
€

50.324  
€

52.954  
€
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ÜBERSICHT FÜR DAS BERUFSFELD  
FINANCE & CONTROLLING

Die Gehälter beziehen sich auf das durchschnittliche Bruttojahresgehalt inkl. variabler Anteile.

HAMBURG

SCHLESWIG-HOLSTEIN

BERLIN
NIEDERSACHSEN

BRANDENBURG

SACHSEN

THÜRINGEN

45.513
€

42.182
€

39.753
€

42.096
€

39.786
€

37.450
€

33.571
€

HESSEN

50.431
€

EINSTIEGSGEHÄLTER  
NACH REGIONEN

BAYERN

48.100
€

46.967
€

RHEINLAND- 
PFALZ

BREMEN

47.033
€

NORDRHEIN-WESTFALEN

45.581
€

47.065
€

BADEN-
WÜRTTEMBERG

Die Gehaltsangaben sind für alle 
Bundesländer mit ausreichenden 
Fallzahlen ausgewiesen.
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Die Gehälter beziehen sich auf das durchschnittliche Bruttojahresgehalt inkl. variabler Anteile.

EINSTIEGSGEHÄLTER  
NACH BERUFSGRUPPEN

Der Einstieg im Bereich Finance & Controlling 
verspricht ein hohes Einstiegsgehalt. Hessen  
ist mit Frankfurt der Top-Standort, sowohl  
für Berufseinsteiger als auch für erfahrene  
Spezialisten im Finanz-Sektor.

FRANKFURT

Wirtschaftsprüfung
42.512 €
42.463 €

Business Analyst
48.714 €
49.542 €

Controlling
47.125 €

42.273 €

43.233 €
34.067 €

Finanzbuchhaltung, 
Bilanzbuchhaltung

55.113 €
43.885 €

Analyst

mit Masterabschluss mit Bachelorabschluss

Steuern
40.500 €

38.150 €
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EINKAUF & LOGISTIK
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501–1.000 Mitarbeiter

41.361 €

1–500 Mitarbeiter

39.961 €

über 1.000 Mitarbeiter

49.474 €

DAS EINSTIEGSGEHALT  
AUF EINEN BLICK

Unternehmensgröße

Die Gehälter beziehen sich auf das durchschnittliche Bruttojahresgehalt inkl. variabler Anteile. 

TOP-BRANCHEN 

ohne variable Anteile

41.839 €
mit variablen Anteilen

45.022 €

Variables Gehalt

1 UNTERNEHMENSBERATUNG,  
WIRTSCHAFTSPRÜFUNG, RECHT

2 AUTOMOTIVE

3 KONSUMGÜTER/GEBRAUCHSGÜTER

4 PHARMAINDUSTRIE

5 MASCHINEN- UND ANLAGENBAU 46.375  
€

47.088  
€

47.826 
€

50.640  
€

50.768  
€
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ÜBERSICHT FÜR DAS BERUFSFELD  
EINKAUF & LOGISTIK

Die Gehälter beziehen sich auf das durchschnittliche Bruttojahresgehalt inkl. variabler Anteile.

EINSTIEGSGEHÄLTER  
NACH REGIONEN

HAMBURG

BREMEN

SCHLESWIG-HOLSTEIN

BERLIN
NIEDERSACHSEN

SACHSEN

RHEINLAND-PFALZ

43.571
€

37.583
€

46.583
€

42.258
€

45.292
€

39.088
€

43.633
€

HESSEN

43.548
€

BAYERN

46.687
€

NORDRHEIN-WESTFALEN

45.584
€

BADEN-
WÜRTTEMBERG

47.071
€

Die Gehaltsangaben sind für alle 
Bundesländer mit ausreichenden 
Fallzahlen ausgewiesen.
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Die Gehälter beziehen sich auf das durchschnittliche Bruttojahresgehalt inkl. variabler Anteile.

EINSTIEGSGEHÄLTER  
NACH BERUFSGRUPPEN

48.559 €
38.156 €

48.231 €
43.563 €

47.389 €
43.188 €

49.370 €
44.833 €

Prozessmanagement

Distributionslogistik, 
Transportlogistik

Einkauf

Supply-Chain-
Management

mit Masterabschluss mit Bachelorabschluss

höher ist das Gehalt von Master-
absolventen im Bereich Distributions-  
und Transportlogistik im Vergleich  
zu Bachelorabschlüssen.27%



MAKE A PLAN

KARRIEREN, DIE SIE ÜBERALL 
HINFÜHREN KÖNNEN

KARRIEREN, DIE SIE ÜBERALL 
HINFÜHREN KÖNNEN

WAS UNTERSCHEIDET 
EINEN BEWERBER M_W MIT 
AKADEMISCHEM ABSCHLUSS 
VON EINEM MANAGER M_W? 
UNGEFÄHR ZWEI JAHRE.
Bei uns kommen Sie mit zahlreichen Facetten des Geschäfts in Berührung und 
erhalten dabei jede Menge Training. Da ist es nicht überraschend, dass Sie in nur zwei 
Jahren Ihre eigene Enterprise Rent-A-Car-Filiale führen können. Und dank unserer 
internen Beförderungspraxis können Sie danach direkt durchstarten und Ihre Karriere 
in alle erdenklichen Richtungen innerhalb unseres Unternehmens weiterentwickeln. 
Mehr Informationen hierzu fi nden Sie auf  
www.enterprisealive.de/campus Entdecken auch Sie Ihre Formel für Zufriedenheit 

Wir suchen regelmäßig Interessenten (m/w) für Praktika, Abschlussarbeiten sowie den Direkt einstieg in folgenden Fachrichtungen:

Elektrotechnik
Informatik
Wirtschaftsingenieurwesen
Maschinenbau
Automatisierungstechnik
Verfahrenstechnik

Endress+Hauser ist ein international führender Anbieter von Messgeräten, Dienstleistungen und Lösungen für die industrielle  
Verfahrenstechnik. Auch mit weltweit rund 13.000 Mitarbeitenden sind wir ein Familienunternehmen geblieben und stolz auf 
unser herzliches Arbeitsklima. So verbindet die Mitarbeit bei uns immer zwei Seiten: Die technische plus die menschliche.  
Das Ergebnis: Ein Mehr an Zufriedenheit. Jeden Tag.

Informieren + Bewerben geht am einfachsten unter www.endress.com/karriere
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Maschinenbau
Automatisierungstechnik
Verfahrenstechnik

Endress+Hauser ist ein international führender Anbieter von Messgeräten, Dienstleistungen und Lösungen für die industrielle  
Verfahrenstechnik. Auch mit weltweit rund 13.000 Mitarbeitenden sind wir ein Familienunternehmen geblieben und stolz auf 
unser herzliches Arbeitsklima. So verbindet die Mitarbeit bei uns immer zwei Seiten: Die technische plus die menschliche.  
Das Ergebnis: Ein Mehr an Zufriedenheit. Jeden Tag.

Informieren + Bewerben geht am einfachsten unter www.endress.com/karriere



StepStone Deutschland GmbH
Hammer Straße 19
40219 Düsseldorf
Tel.: 0211 93493- 0
Fax:  0211  93493-5900

www.stepstone.de


